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dss+ est I'un des principaux bureau conseil en durabilité, gestion des opérations et
sécurité avec comme mission de sauver des vies et de créer un avenir durable.

dss+ permet aux entreprises privées et aux entités publiques de renforcer leurs capacités
organisationnelles et humaines, de gérer les risques, d'améliorer leurs opérations,
d'atteindre leurs objectifs de développement durable et d'opérer de maniere plus
responsable.

Pour le secteur public, nous abordons des questions liees a I'adaptation au changement
climatique, a I'économie circulaire, au développement régional, au développement
d'infrastructures durables, d la cohésion sociale et d la santé publique.

Dans le cadre du développement de nos activités, nous souhaitons renforcer notre
équipe d'évaluateurs de politiques publiques (www.evaluanda.ch ) et recherchons un(e) :

Poste : Manager spécialisé dans I'évaluation des politiques publiques (évaluateur)

Lieu : Genéve-Lausanne, Suisse

Nous offrons :

e Des projets clients passionnants et variés sur les défis de notre époque, et une
opportunité de transformer la facon dont les clients évoluent vers un monde
durable.

¢ Une équipe dynamique, passionnée et engagée

e L'opportunité de travailler sur des projets diversifiés avec des équipes engagées
d'experts reconnus

e Un environnement de travail qui respecte la diversité et I'équilibre entre vie privée
et vie professionnelle des employés et qui offre une flexibilité dans I'organisation du
temps et du lieu de travail

e La possibilité d'un développement personnel au sein de I'entfreprise et de
formations appropriées.

Responsabilités:

En tant que manager, vous travaillerez avec des clients publics de premier plan pour les
soutenir dans I'élaboration et I'évaluation des politiques publiques. Vous participerez
activement & la transition socio-écologique en accompagnant les décideurs dans leurs
stratégies et feuilles de route.

Les principales responsabilités comprendront :
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Conduire des séances avec les clients et participer au développement de I'offre
secteur public

Gérer |'élaboration d’'offres techniques et commerciales

Mener de projets de bout en bout avec coaching et mentorat de consultants juniors
Entreprendre et diriger de maniere indépendante I'analyse et la préparation de
rapports et de présentations

Suivre et mettre en ceuvre les solutions proposées chez nos clients

Pratiquer I'évaluation quantitative et qualitative des résultats

Votre profil

Nous recherchons une personne ayant une expérience dans le consulting et qui cherche
a traduire les résultats de maniere concrete et adaptée.

Vous étes passionné par le travail axé sur l'impact et étes enthousiaste a l'idée de
travailler avec des clients qui visent I'excellence.

Vous vous épanouissez dans la complexité, vous étes un résolveur naturel de
problemes et possédez un esprit critique qui vous permet de garder en téte le besoin
du client.

Vous n'‘avez pas peur de poser des questions lorsque vous avez besoin de clarté et
étes prét a remettre en question vos propres points de vue et ceux de votre équipe
Vous pouvez naviguer dans des projets de recherche complexes, absorber et
synthétiser de grandes quantités d'informations, firer des conclusions en toute
confiance de vos recherches et les mettre en recommandations et points clairs pour
I'équipe

Vous avez le souci du détail, vous étes bien organisé et vous aimez structurer les
projets par la planification du travail, la création de listes et la gestion

Vous démontrez des compétences de leadership efficaces pour diriger I'exécution
dans des environnements complexes.  Vous pouvez travailler de maniere
indépendante mais vous étes a I'écoute et vous vous connectez facilement avec
les autres, ce qui fait de vous un excellent joueur d'équipe

Vous appréciez la variété et les contextes parfois ambigus de la confribution a un
large éventail de projets clients qui se déroulent simultanément

Vous avez une excellence communication verbale et écrite pour pouvoir interagir a
différents niveaux de l'organisation, de la direction aux experts et consultants.

Vos capacités

Vous disposez d'une solide expérience de conseil dans la compréhension des défis
auxquels sont confrontées les autorités publiques et parapubliques en Suisse.

Vous avez une excellente maitrise des méthodes quantitatives et qualitatives et des
outils méthodologiques et analytiques.

Vous avez la capacité de gérer des équipes de consultants et de les guider pour
atteindre les objectifs commerciaux et clients et vous étes capable de gérer des
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projets complexes de bout en bout pour des missions de petite ou grande
envergure.

Vous étes de langue maternelle francaise et étes également capable de travailler
en allemand et en anglais.

Qualifications / Expérience :

Vous étes titulaire d'une maitrise ou d'un dipldbme équivalent dans le domaine de
I'administration publique.

Vous avez au moins 10 ans d'expérience dans le secteur public en Suisse.

Vous pouvez fournir des références démontrant des compétences interpersonnelles
exceptionnelles et une attitude de travail d'équipe pour pouvoir travailler dans des
équipes multiculturelles et multidisciplinaires.

Vous avez un haut niveau de maitrise de MS Excel, Word et PowerPoint

Nos conditions

Date de début : dés que possible.

Lieu de fravail : Le siege social est a Versoix, mais nous avons des bureaux a Geneve,
Lausanne et Zurich.

Nous serions heureux de recevoir votre dossier de candidature (CV et lettre de motivation)
au format électronique. Nous vous assurons une stricte confidentialité dans le traitement
de votre candidature.

Veuillez candidater jusqu’au 10 juillet 2024 sous le lien suivant :
https://consultdss.recruitee.com/o/ref818-public-sector-evaluation-manager.

Geneve, 25.06.24
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