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Les standards d'évaluation SEVAL dans la pratique

1. Sujet

Les standards SEVAL formalisent des principes centraux dont le respect renforce la crédibilité
et la qualité des évaluations. lls constituent une base ainsi qu’une aide pour la planification et
la réalisation d'évaluations, pour la formulation de mandats, d'appels d'offres et de conventions
d'évaluation ainsi que pour garantir ou juger ultérieurement de la qualité des évaluations. lls
servent également d'outil didactique pour la formation et le perfectionnement professionnels.

Une dizaine d'années se sont écoulées depuis la révision des standards d'évaluation de la
Société suisse d'évaluation (standards SEVAL). Durant cette période, les standards ont pu
faire leurs preuves dans la pratique, leur nouvelle structure a été discutée et des expériences
ont été réalisées dans divers contextes de mise en ceuvre.

Ces expériences doivent étre rendues visibles et discutées pour la pratique de I'évaluation,
I'administration, les ONGs, ou encore la formation. C'est pourquoi nous lancons le présent
appel a contributions en vue de la publication d’'un ouvrage intitulé « Les standards d'évalua-
tion SEVAL dans la pratique ». Le livre prévu doit mettre en lumiére les usages actuels des
standards SEVAL (ou leur non-usage délibéré) sous des perspectives les plus diverses. Des
réflexions théoriques sont également les bienvenues. Les contributeurs.trices sont notamment
invité.e.s a fournir des exemples pratiques, des prises de position ainsi que des travaux scien-
tifiques du point de vue des différentes parties prenantes de I'évaluation (p. ex. les mandant.e.s,
les mandataires, les évalué.e.s, les chercheur.euse.s). Ces perspectives peuvent étre présen-
tées en tant que contributions individuelles ou sous forme de dialogue (par exemple, dans des
contributions réunissant mandataires et mandant.e.s). D'autres idées de contributions sont
également les bienvenues.

Les blocs thématiques suivants illustrent a titre d'exemple le large éventail de contributions
possibles :

- Retours d'expérience (par ex. cas concrets d'application, stratégies de mise en ceuvre
pour les standards dans leur ensemble ou pour certaines standards et groupes de stan-
dards)

- Examen des différents standards et des concepts/principes utilisés (p. ex. absence de
préjugés par rapport aux résultats, droits de la personnalité et protection des données en
tenant compte de la nouvelle loi sur la protection des données (nLPD), transparence de
I'appréciation, impartialité vs. indépendance, implication adéquate des parties prenantes
et des groupes concernés, critéres d'évaluation et leur opérationnalisation).

- Vision générale (p. ex. critiques et points forts, potentiel de développement, standards
maximaux/minimaux, utilisation des standards, gestion des conflits dans les évaluations
a l'aide des standards, utilisation dans la formation initiale et continue, droits et obliga-
tions juridiguement applicables découlant des standards)

Il est possible de rédiger aussi bien des articles courts d’environ 4000 mots que des articles
plus détaillés d’environ 8000 mots.
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2. Soumission et délais

Les éditeur.ice.s invitent toute personne intéressée a soumettre une contribution pour cet ou-
vrage. Celles-ci peuvent étre rédigées en allemand, en frangais, en italien ou en anglais.

¢ Nous vous remercions de déclarer votre intention de soumettre une ou plusieurs
contributions avant le 1°" octobre 2024 (par courriel a :
evalstandards@lars-balzer.info). Cette déclaration d'intention doit contenir :
- Nom et adresse des auteur.ice.s
- Sujet
- Résumé (environ 2 page)
- Format de la contribution (exemple d’application pratique, contribution au débat,

contribution scientifique ou autres)

Cette déclaration d'intention doit permettre a I'équipe éditoriale d’obtenir une vue d'en-
semble du livre et du traitement des différentes thématiques. Des soumissions ulté-
rieures sont possibles pour autant que le volume du livre le permette.

e L’équipe éditoriale informera sur la suite du processus d’ici a fin novembre 2024.

e Les manuscrits devront étre envoyés aux éditeurs avant le 15 février 2025 par cour-
riel (evalstandards@lars-balzer.info).

e L’équipe éditoriale informera les auteurs et autrices sur I'acception de la contribution
et fournira des suggestions de révision, d’ici a mi-avril 2025 au plus tard.

e Dans la période avril-juin 2025, il est prévu que les auteur.ice.s révisent les contribu-
tions afin de permettre une parution début 2026.

3. Organisation

Le livre sera publié en Open Access. Il n'y aura pas de frais pour les auteur.ice.s.
Chaque contribution soumise est évaluée par I'équipe éditoriale. Celle-ci décide de I'acceptation
ou du refus de la contribution ou de la forme dans laquelle celle-ci doit étre remaniée.

4. Editeurs / Contact

SEVAL Groupe de travail Recherche & SEVAL Groupe de travail Standards
Andreas Balthasar

Lars Balzer

Nicolas Grosjean

Céline Mavrot

Christian Ruefli

Reinhard Zweidler

evalstandards@lars-balzer.info
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