
 

  

 

 

Die Universität Luzern ist die jüngste der Schweizer Universitäten. Im Jahr 2000 gegründet, 
umfasst sie die Fakultäten Theologie, Kultur- und Sozialwissenschaften, Rechtswissen-
schaft sowie Wirtschaftswissenschaft und zählt rund 3000 Studierende. In kurzer Zeit hat 
sie sich in der Schweiz wie auch international einen Namen gemacht. Rund 550 
Mitarbeitende sorgen dafür, dass der Lehr- und Forschungsbetrieb auf hohem Niveau 
geführt werden kann. 
 
Wir suchen auf den 1. November 2018 oder nach Vereinbarung eine/einen 
 
wiss. Mitarbeiterin / wiss. Mitarbeiter (80%) im Bereich 
Qualitätsmanagement  
 
Sie übernehmen Projekte und Arbeiten im zentralen Qualitätsmanagement der Universität 
Luzern. Für diese verantwortungsvolle Aufgabe suchen wir eine engagierte, initiative und 
selbstständige Persönlichkeit mit ausgeprägten Kommunikationsfähigkeiten. Die Stelle ist 
dem Generalsekretariat zugeordnet.  
 
Ihre Aufgaben 
 Durchführung und Auswertung von Evaluationen und Umfragen  
 Dokumentation und Interpretation von Kennzahlen und Indikatoren  
 Leitung von Projekten im Bereich Qualitätsmanagement 
 Darstellung der Qualitätsentwicklung der Universität Luzern 
 Konzeptionelle Weiterentwicklung des Qualitätsmanagements der Universität 
 Vertretung der Universität in nationalen und internationalen Gremien 
 
Ihre Qualifikationen und Fähigkeiten 
 Hochschulabschluss 
 Sehr gute Statistikkenntnisse  
 Erfahrung im Bereich Qualitätsmanagement und Projektarbeit 
 Ausgeprägte Fähigkeit zum konzeptionellen Arbeiten 
 Selbstständige, wissenschaftliche Arbeitsweise 
 Sehr gute Englischkenntnisse 
 
Wir bieten flexible Arbeitszeiten, ein attraktives Arbeitsumfeld, eine anspruchsvolle, 
abwechslungsreiche Tätigkeit und Anstellungsbedingungen gemäss kantonalem 
Personalrecht. 
 
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Herr Dr. Wolfgang Schatz, Generalsekretär 
(wolfgang.schatz@unilu.ch, Tel. direkt 041 229 50 07). 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spätestens 25. August 2018 
in einer einzigen PDF-Datei an: jobs@unilu.ch mit dem Vermerk der Kennziffer 8180/01. 
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